COMUNE DI SENIGALLIA

AREA ORGANIZZAZIONE E RISORSE FINANZIARIE
UFFICIO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DIRIGENTE
n° 205 del 19/02/2013

Oggetto: RIPARTIZIONE DELL’INCENTIVO I.C.I. AL PERSONALE DELL’UFFICIO
TRIBUTI E CANONI - ANNO 2012

IL DIRIGENTE

Premesso che I'art. 59, 1° comma, lettera p), del D.Lgs. 446/1997 prevede che ai fini del potenziamento degli
utfici tributari del comune possono essere attribuiti compensi incentivanti al personale addetto:

Richiamati I'art. 7 del regolamento comunale per la disciplina dell’l.C.I. nonché il regolamento comunale
per I"attribuzione degli incentivi all’attivita accertatrice dei tributi comunali, approvato con delibera della
Giunta Municipale n. 25 del 12/2/2013;

Vista I'allegata relazione del Responsabile della Gestione dell’Ufficio Tributi e Canoni sugli specifici
obiettivi di accertamento, dalla quale si evince il livello raggiunto dall’attivita di accertamentos;

Preso atto della relativa proposta di ripartizione dell’incentivo di che trattasi;

Dato atto che I'incentivo & costituito annualmente da una quota pari al 3% delle somme regolarmente ed
effettivamente riscosse nell’anno precedente a titolo di accertamento, che dal Conto del Bilancio 2011
ammontano ad € 398.761,92 in conto competenza ed ad € 888.773,67 in conto residui, per un totale
complessivo di € 1.287.535,59;

Dato atto che da detto importo devono essere detratte le somme versate in pendenza di ricorso, che nell’anno
2011 ammontano ad € 45.211,52 e devono essere aggiunte quelle detratte negli anni precedenti per le
medesime ragioni per le quali quale il contenzioso si & nel frattempo definito in maniera favorevole per
I’Ente, pari ad € 38.591,00;

Dato atto che I'importo del fondo, comprensivo degli oneri a carico dell’Ente, & quindi pari a complessivi €
38.427,45 da ripartire secondo quanto stabilito nel regolamento per Iattribuzione degli incentivi;

Individuati nel modo seguente i dipendenti dell’Ufficio Tributi e Canoni che beneficiano dell’incentivo,
specificando per ciascuno Iattivita prevalentemente svolta:

Cognome e nome Attivitd

Paolinelli Gabriele Responsabile della gestione del tributo

Gianoboli Luciano Responsabile della gestione del contenzioso
Magi Anna Responsabile della sezione 1.C.I.

Morico Aldo Accertamenti delle omesse, infedeli o incomplete dichiarazioni
Morsucci Liviana | Accertamenti delle omesse, infedeli o incomplete dichiarazioni
Pierdiluca Daniela Accertamenti degli omessi, parziali o ritardati versamenti

Pucci Bruna Accertamenti degli omessi, parziali o ritardati versamenti
Servadio Davide Personale tecnico

Petrolati Oriana Accertamenti TARSU




Mariani Enzo Accertamenti TARSU
Ciano Carlo Accertamenti TARSU
Zacchilli Marika Controlli sul territorio e sopralluoghi
Mattioli Steven Gestione tributi comunali
Toni Norma Gestione tributi comunali
Petrini Milena Gestione tributi comunali

Ritenuto pertanto opportuno ripartire gli incentivi dell’attivita di accertamento I.C.I. secondo quanto previsto
dal regolamento approvato con deliberazione della Giunta Municipale n. 25 del 12/2/2013;

DETERMINA

1) DARE ATTO che la spesa complessiva di € 38.285,09 risulta imputata ai seguenti capitoli:
- cap. 1108/14 (IM n. 12/5281) € 35. 823,21 (di cui € 28.936,34 per compenso ed € 6.886,87 per
oneri riflessi)
- cap.1024/1 (IM n. 12/5292) € 2.461,88 per Irap;

2) RIPARTIRE I'incentivo tra gli aventi diritto per i seguenti importi:

COGNOME E NOME | CATEGORIA DI ATTIVITA | PERCENTUALE | QUOTA | IMPORTO
Morico Aldo a. 26 0,5 €3.761,72
Morsucci Liviana a. 26 0,5 €3.761,72
Pierdiluca Daniela b. 18 0.5 € 2.604,27
Pucci Bruna b. 18 0,5 €2.604,27
Servadio Davide C. 16 1 € 4.629,82
Paolinelli Gabriele d. 15 0,5 €2.170,23
Gianoboli Luciano d. 15 0,5 €2.170,23
Magi Anna e. 14 1 €4.051,08
Petrolati Oriana f. 8 0,25 €578,73
Mariani Enzo f. 8 0,25 € 578,73
Ciano Carlo f. 8 0,25 €578.73
Zacchilli Marika f. 8 0,25 € 578,73
Mattioli Steven g 3 0,33 € 289,36
Toni Norma g. 3 0,33 € 289,36
Petrini Milena g. 3 0,33 € 289,36
TOTALE € 28.936,34

3) DARE MANDATO all'Ufficio Organizzazione e Risorse Umane di liquidare nelle buste paga del
corrente mese di febbraio gli importi individuali indicati sopra indicati.

IL FUNZIONARIO IL DIRIGENTE
Lucia Carotti Laura Filonzi




